
DESAFIO O ATUAL POSICIONAMENTO DAS ATIVIDADES ARTESANAIS TEM CONTRIBUÍDO PARA O NÚMERO 
CRESCENTE DE INTERESSADOS NOS CURSOS CEARTE QUE, TENDO POR BASE O SABER FAZER TRADICIONAL, 
PROMOVE A CAPACITAÇÃO DOS FORMANDOS, ASSENTE NA SUSTENTABILIDADE, IDENTIDADE E INOVAÇÃO.

ESPECIAL CEARTE

FORMAR PARA 
PROFISSÕES DE FUTURO

CEARTE é a 
escolha certa
para desenvolver
novos 
conhecimentos 
e competências
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Artesanato
e Património
rumo
ao futuro
O CEARTE é o centro de for-
mação público responsável
pela formação, capacitação e
transmissão de saberes que
dizem respeito ao Artesanato
e Património em Portugal. A
partir do edifício sede em
Coimbra (na Pedrulha), a ati-
vidade formativa assenta em
parcerias e é desenvolvida em
todo o território nacional, le-
vando a formação junto de
quem dela necessita, numa
harmoniosa convivência en-
tre as tradições, o saber fazer
e a inovação e contempora-
neidade rumo a um futuro
promissor e sustentável. 

A qualidade da formação
ministrada, os formadores de
excelência que possui, a
aposta na formação prática
(quer em laboratórios e ofici-
nas, quer em contexto de tra-
balho nas empresas), os re-
cursos tecnológicos de que
dispõe, a taxa de empregabili-
dade e os prémios obtidos,
complementados com o seu
papel na inovação e no reco-
nhecimento dos artesãos e na
certificação de produções ar-
tesanais, colocam o CEARTE
entre as melhores instituições
de formação profissional do
país. 

É, por isso, a escolha ideal
para quem pretende envere-
dar por uma carreira de fu-
turo e de sucesso, desenvol-
ver novos conhecimentos e
competências e até mesmo
abraçar um novo desafio
através da reconversão pro-
fissional. Nas páginas que se
seguem serão dados a conhe-
cer alguns dos cursos que
compõem a oferta formativa
do Centro, com testemunhos
de quem encontrou o seu lu-
gar no mundo do trabalho
com a ajuda do CEARTE. 



A nova dinâmica das ativida-
des artesanais tem incremen-
tado a sua atratividade no seio
da sociedade de um modo
transversal, levando diaria-
mente novos rostos ao uni-
verso dos artesãos e ao
CEARTE.  Para quem pretende
enveredar por uma carreira de
futuro e de sucesso, desenvol-
ver novos conhecimentos e
competências e abraçar um
novo desafio profissional  dei-
xando-se seduzir pela cerâ-
mica, pelo vidro, pelas madei-
ras ou pelos têxteis, o Centro
apresenta-se como a escolha
ideal, “abrindo portas” a um
projeto profissional de futuro
que desta forma garante, com
qualidade acrescida, a conti-
nuidade e desenvolvimento do
artesanato e do património.

Muitos jovens e adultos, a
maioria com formação supe-
rior, procuram o “saber fazer”
artesanal (técnicas de produ-
ção artesanal em áreas como

a cerâmica, os têxteis, o papel,
o vidro, a encadernação, etc),
ou adquirir conhecimentos em
Multimédia, Turismo ou Patri-
mónio, entre outras áreas. No
CEARTE a oferta formativa dá,
assim, resposta às várias aspi-
rações dos formandos, nomea-
damente com cursos de curta
duração ou de qualificação
profissional de nível IV (equi-
valência ao 12.º ano) ou nível V
(para quem tem o 12.º ano con-
cluído ou tem licenciatura). 

Com uma vertente muito
prática e qualificante, a forma-
ção de nível IV facilita o en-
quadramento dos formandos
no mundo do trabalho, com
remuneração atrativa, em
áreas ligadas nomeadamente
à cultura, à criatividade e à sus-
tentabilidade, que, de resto,
acusam falta de mão de obra
qualificada. Estas atividades,
alicerçadas em saberes técni-
cos e produções sustentáveis,
são hoje vistas como “patrimó-

nio de futuro”, ao constituírem-
se como saídas profissionais
estimulantes para jovens em-
preendedores e criativos. 

Uma vez terminado o ensino
secundário, os jovens e adultos
têm ainda entrada preferencial
em alguns cursos superiores,
através de protocolos que o
CEARTE tem vindo a firmar
com diversas universidades e
politécnicos e no âmbito dos
quais são concedidos aos alu-
nos créditos ou equivalência a
algumas disciplinas dos respe-
tivos cursos. 

Também para os jovens ou
adultos com o 12.º ano ou li-
cenciados, mas que procuram
uma reconversão profissional,
são ministrados no CEARTE os
cursos de Técnico Especialista
em Turismo Cultural e Patri-
monial e de Técnico Especia-
lista em Desenvolvimento de
Produtos Multimédia (proto-
colo com a ESEC para a licen-
ciatura em Turismo e licencia-

tura em Arte e Design, respeti-
vamente); Técnico Especialista
em Ofícios de Arte - Cerâmica
e Vidro (protocolo com a Es-
cola Superior de Artes e Design
para a licenciatura em Design
de Produto - Cerâmica e Vidro,
também para formandos de
nível 5); e Técnico Especialista
em Conservação e Restauro de
Madeira (protocolos com a
Universidade de Coimbra para
a licenciatura em História da
Arte e com o Politécnico de To-
mar para a licenciatura em
Conservação e Restauro). De
sublinhar que o curso de es-
pecialização tecnológica em
Turismo Cultural e Património
tem início no próximo mês de
novembro e visa responder às
novas tendências no segmento
do turismo, ao nível da gestão
de projetos e eventos, do tu-
rismo cultural, patrimonial e
do turismo religioso, promo-
vendo a aquisição de compe-
tências em património museo-

lógico e artístico em Portugal.
Ao longo do período formativo
há uma forte aposta na com-
ponente de trabalho de campo
com o objetivo de aproximar
o cidadão comum do Patrimó-
nio Cultural e, com isso, con-
quistar futuros profissionais
para o setor,  futuros “consu-
midores” deste recurso, mas
também futuros produtores de
património, no sentido cultural
do termo. 

O Artesanato e o Património
são hoje um importante recurso
económico e cultural e um pro-
duto turístico de excelência que
importa valorizar mas que pre-
cisa cada vez mais de recursos
humanos qualificados. Prova
disso é o facto de, no último
curso concluído no CEARTE, a
generalidade dos participantes
ter encontrado emprego de ime-
diato. Com o curso em Turismo
Cultural e Património são muitas
as oportunidades que se abrem
face, por um lado, à falta de
pessoal especializado num setor
que está em crescendo e porque,
por outro lado, mais educação
e mais formação significam, re-
gra geral, um melhor emprego.
Desta forma, o Cen-
tro forma técnicos
com as competên-
cias certas contri-
buindo decisi-
vamente para o
alavancar da região
Centro como um destino tu-
rístico cada vez mais
competitivo. 

Em 2020 en-
trei para o
curso tecnoló-

gico de cerâmica e vidro
no CEARTE. Vi nesse
curso uma possibilidade
de entender e aprender o
processo da cerâmica em
todas as suas etapas. No
final do curso montei um
pequeno atelier em mi-
nha casa, fiz uma mento-
ria para mulheres em-
preendedoras e iniciei a
produção de pequenas
peças que eram cozidas
no CEARTE. Através
desse apoio técnico que
essa instituição propor-
ciona também recebi in-
centivo para seguir na
área. Logo entrei para a
incubadora de projetos
chamada COL.ECO (Cola-
boração na Organização
Local da Economia Eco
Sustentável do Concelho
de Coimbra) e iniciei o
projeto do atelier CERA-
MICAR-TE, experiência
que me possibilitou ter
uma dimensão real do
que queria fazer. Fui ama-
durecendo a necessidade
de um local de trabalho e
então, através do forma-
dor do CEARTE João Fer-
reira, soube do LUFAPO
HUB, espaço de cowor-
king, do Centro Tecnoló-
gico da Cerâmica e do Vi-
dro, onde decidi lançar-
me de facto nessa nova
profissão e instalei o Es-
paço CERAMICAR-TE.
Podem acompanhar meu
trabalho através do Insta-
gram (@julianamarcon-
desleitao)”. 

Juliana Marcondes
ex-formanda
de Cerâmica
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CEARTE APOSTA
EM FORMAÇÕES DE
FUTURO E DE SUCESSO
QUALIFICAÇÃO Neste Centro é possível frequentar cursos com uma forte
componente prática de equivalência ao 12.º ano ou de requalificação profissional

Técnico Especialista de
Conservação e Restauro
de Madeira - escultura 
e talha é um dos muitos
cursos de certificação 
profissional do CEARTE



Partici-
pei num
programa
de mobilidade
Erasmus+, com a entidade
acolhedora AusTraining,
em Viena de Áustria, inte-
grado no curso de Técnico
Multimédia. Fui colocada
na área de design gráfico,
no departamento de Mar-
keting, Eventos e Redes So-
ciais. O meu tutor, Fabio
Steinberger, acompanhou-
me durante o meu estágio,
sempre com feedback
construtivo. O escritório
onde estive era multicultu-
ral, o que foi muito impor-
tante para treinar várias
línguas. Os meus colegas
de departamento, Iris e
Arthur, eram de áreas de
formação distintas da mi-
nha o que permitiu cons-
truir uma equipa de traba-
lho pronta para qualquer
necessidade. Tive liberdade
criativa para responder aos
diferentes pedidos, o que
foi muito enriquecedor.
Preparei conteúdo gráfico
para impressão e para o di-
gital, desde ementas, me-
nus para eventos, cartazes
e folhetos para eventos se-
manais, sinalética, brochu-
ras informativas dos espa-
ços disponíveis para arren-
dar para eventos; ícones e
gráficos, cartões de visita
para a empresa e plantas
arquitetónicas. Criei tam-
bém conteúdo para as re-
des sociais (posts de Insta-
gram elaborados no
Canva, brainstorming para
TikToks, texto para descri-
ções em inglês, entre ou-
tros). A minha experiência
foi muito intensa, cansa-
tiva, mas muito recompen-
sadora. Tenho orgulho do
meu esforço e do trabalho
que desenvolvi. Aprendi
muito e estou grata ao
CEARTE pela experiência.
Fui, inclusive, convidada
para ficar a trabalhar no
JOE&JOE num estágio de
6 meses, que aceitei e onde
estou neste momento. Este
programa de mobilidade
foi uma oportunidade que
o CEARTE me deu e que,
no final de contas, mudou
a minha vida. Obrigada!” 

Inês Lacerda
ex-aluna do CEARTE

Fazer a diferença e promover
a mudança na sociedade e no
futuro profissional das pessoas
são dois dos objetivos principais
da formação levada a cabo
neste Centro. É por isso que
desempenha um papel funda-
mental na capacitação dos for-
mados face aos desafios de um
mercado de trabalho em cons-
tante evolução. A aquisição de
competências técnicas, mas

também o desenvolvimento
de competências essenciais,
como a resolução de proble-
mas, a comunicação e o pen-
samento crítico, são necessi-
dades transversais a toda a so-
ciedade. Além disso, a formação
profissional desempenha um
papel essencial na promoção
da diversidade e da inclusão. 

O CEARTE dá ainda a opor-
tunidade aos seus formandos

de participarem em programas
de mobilidade Erasmus de três
semanas na Europa, em em-
presas ou instituições especia-
lizadas da sua área de formação,
o que constitui uma grande
mais valia de aprendizagem
técnica, mas também de apren-
dizagem de línguas e ainda de
valorização pessoal, social e
profissional. Trata-se de um
grande enriquecimento curri-

cular para todos que se pode
traduzir num melhor emprego
em Portugal, constituindo ainda
uma oportunidade para cele-
brarem contratos de trabalho
na Europa, como o caso de
Inês Lacerda   do curso de Téc-
nico Especialista Multimédia
que, através do CEARTE, fez
Erasmus na Áustria, e deixa
aqui o seu testemunho (texto
ao lado). 

AÇÕES DE FORMAÇÃO
“ABREM PORTAS” 
DENTRO E FORA DO PAÍS

Pessoas de várias idades e com interesses diversos encontram no CEARTE a chave para um futuro profissional promissor
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Formação
de curta
duração
em diversas
áreas 

Para o público em geral,
o CEARTE tem uma
oferta permanente de
cursos, com diferentes
durações, em áreas como
têxteis, cerâmica, madei-
ras, vidro, cestaria, enca-
dernação, embutidos, ta-
lha, audiovisuais, multi-
média e marketing digital
e ainda na área social e
na área da agricultura
sustentável. 

Também em Coimbra e
em vários locais do país,
decorrem ao longo de
todo o ano, e em horário
pós laboral - flexível e
ajustado às necessidades
dos ativos - formações
em áreas técnicas, tecno-
lógicas (do saber-fazer)
de gestão empresarial,
criatividade e inovação,
tendências de mercado,
empreendedorismo, ges-
tão e comercialização,
línguas, informática, fo-
tografia, restauro de ma-
deiras, design, marketing,
comercialização e inter-
nacionalização, lojas on-
line, entre muitas outras
(nas modalidades de for-
mação presencial ou for-
mação a distância – e-
learning, b-learning ou
misto). Mais informações
e inscrições através do
portal www.cearte.pt, do
número de telefone 239
497 200, do email “ge-
ral@cearte.pt” ou presen-
cialmente na sede do
CEARTE na Pedrulha e
no Polo de Formação de
Semide (Convento de
Santa Maria de
Semide).

AMBIENTE Através da forma-
ção e do desenvolvimento do
conhecimento e das compe-
tências dos artesãos, o
CEARTE visa a valorização da
relação virtuosa que a produ-
ção artesanal tem com a natu-
reza e o ambiente.

O recurso a processos pro-
dutivos artesanais e de baixo
consumo energético, uso pre-
ferencial de matérias primas

locais, a comercialização atra-
vés de circuitos justos e de pro-
ximidade, resultam em produ-
ções que seguem um rigoroso
compromisso social e ambien-
tal. Não será, por isso, demais
afirmar que o CEARTE, os for-
mandos e os artesãos têm a
causa da sustentabilidade
como propósito, indo ao en-
contro da “Agenda 2030 – Ob-
jetivos de Desenvolvimento

Sustentável através da preser-
vação do saber-fazer e das tra-
dições, promovendo a econo-
mia circular, a gestão de em-
balagens, matérias-primas e
resíduos, com modos de pro-
dução sustentáveis e com re-
curso à energia verde. 

Estes são alguns dos concei-
tos que o artesão, em particu-
lar, deve conhecer, aplicar e res-
peitar. Neste campo, o CEARTE

visa aumentar a consciência e
as competências destes profis-
sionais para o tema da susten-
tabilidade (através de forma-
ção e informação diversa) in-
contornável nos dias de hoje.
O desafio é, assim, promover
uma nova era na formação em
artesanato assente na susten-
tabilidade, fazendo jus à rela-
ção da produção artesanal
com a natureza.

Sustentabilidade e economia circular:
oportunidade e desafios

OPORTUNIDADES Cursos do CEARTE contribuem também para uma maior
capacitação dos formandos, desafiando-os num “mundo” em evolução

Cursos 
decorrem
nas modalidades
de e-learning, 
b-learning
ou presencial

DR



Com sede em
Coimbra e pólos
em Semide e Ca-
baços, o CEARTE,

em parceria com IPSS e em-
presas locais ou autarquias,
está disponível para realizar
formações em qualquer
ponto da região ou do país
celebrando protocolos para
formação à medida para as
diversas entidades locais
que assim o solicitem, valo-
rizando as competências
dos seus trabalhadores,
cumprindo a cláusula de
formação prevista no Có-
digo do Trabalho. Através
do Centro Qualifica desen-
volve ainda processos de
Reconhecimento, Validação
e Certificação de Compe-
tências (RVCC) direcionados
para pessoas com mais de
18 anos que queiram au-
mentar ou certificar as suas
qualificações escolares ou
profissionais, concluindo o
6.º, 9.º ou 12.º anos. De
forma a incluir todos os in-
teressados, o horário das
sessões é flexível: laboral ou
pós-laboral, em regime pre-
sencial ou misto (online e
presencial), demorando em
média seis a nove meses,
com duas sessões semanais.
O Centro certifica também a
experiência profissional de
cada participante numa de-
terminada área/profissão,
com a atribuição de uma
qualificação profissional de
nível dois ou de nível qua-
tro. Cada adulto que con-
clua com êxito as suas qua-

lificações escolares e ou
profissionais no Centro
Qualifica do CEARTE recebe
um apoio financeiro no âm-
bito do Acelerador Qualifica
no valor de cerca de 600
euros, (1,25% do IAS) o que
constitui um estímulo adi-
cional à participação e à
qualificação.

É de salientar que toda a
formação do CEARTE as-
senta no acompanhamento
individualizado e muito
próximo de cada formando,
com instalações e equipa-
mentos de excelência, for-
madores com um grande
know-how técnico e prá-
tico, uma equipa pluridisci-
plinar de apoio à formação
e ainda 37 anos de experiên-
cia na formação profissio-
nal, com excelentes resulta-
dos traduzidos na emprega-
bilidade, nas distinções obti-
das e no sucesso pessoal e
profissional.  De referir
ainda a atribuição de apoios
sociais em cada curso,
como bolsa de formação,
subsídio de transporte, sub-
sídio de alojamento, almoço
no refeitório do Centro e,
para as ações a decorrer no
Pólo de Semide, o trans-
porte é garantido. 

CENTRO QUALIFICA CEARTE
VAI AO ENCONTRO DAS PESSOAS
PROXIMIDADE Através do Centro Qualifica, o CEARTE promove formação à medida das pessoas e das empresas, 
indo ao encontro das suas necessidades, seja em Coimbra ou em qualquer outro concelho da região ou de Portugal

Madeira
Açores

Sede - Coimbra
Pólo de Semide

Pólo de CabaçosPólo de Cabaços

Pólo de Semide
Sede - Coimbra

Pólo de Cabaços

Pólo de Semide
Sede - Coimbra

Açores
Madeira
Açores
Madeira

O Centro Qualifica 
do CEARTE oferece
formação à medida
e em parceria com
empresas, IPSS
ou autarquias 
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ELEIÇÃOAna Cristina Men-
des, diretora adjunta do
CEARTE, foi eleita em se-
tembro último para assumir
a vice-presidência da Dire-
ção do WCCE - World Crafts
Council Europe.
Trata-se de uma estrutura

europeia que se dedica ao
desenvolvimento e à pro-
moção do Artesanato e De-
sign na União Europeia, in-
tegrando trinta e sete asso-
ciações ou organizações li-
gadas ao artesanato de vinte
e três países europeus. Si-

multaneamente, Ana Cris-
tina Mendes representa Por-
tugal, e o Centro, em diver-
sos fóruns do artesanato e
do património, na Europa e
em todo o mundo, desenvol-
vendo ainda diversos proje-
tos Europeus no quadro do

ERASMUS Mobilidade (com
os formandos a terem opor-
tunidade de fazer estágios
de três semanas em países
Europeus, como foi referido
na página 3), do HORIZON e
do Programa Europa Cria-
tiva. 

Com presença
física na região
Centro, atua
em todo o país

Ana Cristina Mendes

Números

300
Cursos/ano

4.000
Formandos/ano

60
Locais de formação no país

120
apoios técnicos à inovação 
e ao desenvolvimento do 
negócio no artesanato e
indústrias criativas 

500
Cartas de Artesão 
emitidas por ano 

24
Produções 
Artesanais
Certificadas

CEARTE assume vice-presidência 
do WCCE - World Crafts Council Europe

Através desta 
estrutura o CEARTE
potencia a imagem e a
mestria do artesanato
português na Europa
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